
11⽉30⽇(⽇)2025年

2025年度

研究発表会

講
演

会 期

会 場 ⼤阪⼤学 豊中キャンパス
全学教育推進機構 総合棟I ２階
セミナー室A, B, C, D

越境する価値創造 地球規模課題に挑むビジネスの新機軸

”Transboundary Value Creation: 
New Business Frontiers in Tackling Global Challenges”

主 催
共 催 ⼤阪⼤学 全学教育推進機構

⼀般社団法⼈グローバルビジネス学会

9:30-17:20(予定）



研究発表と会場設備について

• 発表時間は20分、質疑討議10分（若⼿研究セッション
は発表時間15分、質疑応答等５分）を標準としますが、
各セッションの御座⻑が決定するものとします。円滑
なセッション進⾏にご協⼒ください。

• 研究発表を⾏う⽅はご⾃分のPCをご持参し、Zoomに
接続した上でご発表資料の共有を⾏うこととします。
実⾏委員会ではPCの貸し出し等は⾏いませんのでご注
意ください。また、会場ではwifiサービスとして
eduroamが使⽤可能です。（下記ご参照）

• チュートリアルセミナー・研究セッション・企画セッ
ション・基調講演はオンライン（Zoom)でのご発表、
ご聴講が可能です。ご聴講の場合は、質問時以外はカ
メラ・マイクをオフにしてください。

• 対⾯でご参加の⽅は、会場内でのwifiサービスとして
eduroamが利⽤可能です。会場内でwifiサービスの利⽤
をご希望の⽅は事前に所属機関でeduroam IDの取得を
⾏い、利⽤可能な状態でお越しください。

【ご参考】キャンパス無線LANサービス（Wi-Fi）について（⼤阪⼤学）
https://www.odins.osaka-u.ac.jp/wireless/



スケジュール概要と会場について
9:20-9:30 参加者受付
9:30-9:50 開会式・進⾏説明
9:50-11:20／12:20 研究セッション（ビジネス⼀般①

研究セッション（若⼿研究セッション）
研究セッション（ビジネス⼀般②）

11:20／12:20-13:00 昼休憩
13:00-14:00 GBJ賞受賞式・受賞講演
14:00-15:00 基調講演︓Degas株式会社/ Degas Ghana Ltd.

CEO牧浦⼟雅⽒
15:00-15:10 休憩
15:10-16:40 研究セッション（応⽤データサイエンス）

⼥性部会企画セッション（公開講演会）
チュートリアルセミナー

16:40-16:50 休憩
16:50-17:20 若⼿研究表彰式・閉会式

全学教育推進機構 総合棟I ２階 セミナー室A, B, C, D



オンラインでご参加の皆様へ（お願い）

【1．お名前・ご所属の表⽰】
「⽒名（ご所属）」をZoom上に必ずご表⽰ください。
不明なアカウント名の⽅には、ホストより個別メッセージ
で確認させていただく場合があります。

【2．質疑応答について】
質疑応答は、対⾯会場の学会員を優先し、Zoom参加者は
「チャット欄」のみ受付とさせていただきます。Zoomか
らの⼝頭でのご質問は受け付けておりません。

【3．チャットの取り扱い】
不適切な内容や乱暴な表現、匿名・不明な送信者による投
稿は、事務局判断で削除する場合がございます。

【4．安全管理について】
ご案内に従っていただけない場合、強制退出をお願いする
ことがございます。円滑な運営のため、皆様のご協⼒をお
願いいたします。

【5．録画について】
本講演の録画・再配布は禁⽌とさせていただきます。円滑
で安全な進⾏のため、皆様のご理解とご協⼒をお願い申し
上げます。



プログラム（概要）
A教室 C教室 D教室

開始 終了

9:30 9:50 開会挨拶・
進⾏説明

午前の部（9:50-11:20／12:20)

9:50 11:20 ビジネス⼀般①
（司会︓村上啓⼆） 若⼿研究セッション

（司会︓森⼀将、
コメンテーター︓

北野尚宏、渋井進）

ビジネス⼀般②
（司会︓⼾村多郎）

11:20 12:20

昼休み（11:20／12:20-13:00 ）

13:00 14:00 GBJ賞授与および
受賞講演

14:00 15:00 基調講演
（牧浦⼟雅⽒）

休憩（15:00-15:10 ）
午後の部（15:10-16:40)

15:10 16:10 応⽤データ
サイエンス

（司会︓森⼀将）

⼥性部会企画
セッション

（公開講演会）
（司会・指定

討論者︓⼩⻄美穂）

チュートリアル
セミナー

（講師︓⽥川翔）

16:10 16:40
休憩（16:40-16:50)

16:50 17:20

若⼿研究表彰、
閉会挨拶、
お知らせ
（司会︓

⾦森サヤ⼦）
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プログラム（詳細）

（A教室）
• 開会の挨拶

• 秀島栄三 先⽣
（グローバルビジネス学会理事⻑／名古屋⼯業⼤学）

• 進⾏説明
• ⾦森サヤ⼦ 先⽣
（2025年実⾏委員会委員⻑／⼤阪⼤学）

開会挨拶・進⾏説明（9:30-9:50)

午前の部（9:50-11:20／12:20)

ビジネス⼀般①（司会︓村上啓⼆）（A教室）

B-01
新興国における中国製中古⾞に対する
購⼊意欲向上に関する研究 ―ロシ
ア市場を例として― 

趙世聡（⽴命館⼤学）・
村上啓⼆（⽴命館⼤学）

B-02
購買代⾏過程を考慮した越境ECの効
率化に関するサプライチェーンネット
ワーク均衡分析

中路陸⽃(京都⼤学）・劉
釗（京都⼤学）・⼭⽥忠
史（京都⼤学）

B-03 ⽇本のエネルギー輸⼊リスク評価と対
応設計︓ ISO 31000プロセスの適⽤

藤井淳(和歌⼭⼤学）・宇
根﨑博信（京都⼤学）



若⼿研究セッション（司会︓森⼀将
コメンテーター︓北野尚宏、渋井進）（C教室）

Y-01 わが国の国⽴⼤学における副専攻制度の
実践︓千葉⼤学の事例

岡⼭咲⼦（千葉⼤学）・⽥川翔
（千葉⼤学）・森⼀将
（千葉⼤学）

Y-02 脳健康・ワークモチベーション・エコ通
勤の並⽴可能性に関する研究

⻄垣友貴（京都⼤学）・⼭⽥忠
史（京都⼤学）・市森友明
（NiX JAPAN 株式会社）・
⽔川尭
（NiX JAPAN 株式会社）

Y-03
静かな退職（Quiet Quitting）の測定尺度
の開発と⼼理メカニズムの解明︓企業⼈
材マネジメントへの⽰唆

福林直（お茶の⽔⼥⼦⼤学）・
森⼀将（千葉⼤学）・⼤橋洸太
郎（⽂教⼤学）・森本栄⼀（同
志社⼤学）・澤⽥奈々実
（早稲⽥⼤学）

Y-04 定時制⾼校における過程重視探究教育は
⽣徒の探究⼒・越境⼒を伸ばすか

⽥川翔（千葉⼤学）・⻄⼭正三
（宮崎東⾼等学校）・松本暢平
(千葉⼤学）

Y-05
必修化された極めて短期の留学は「グ
ローバル⼈材」の育成にどのように寄与
するのか︖

松本暢平(千葉⼤学）・中村絵
⾥（千葉⼤学）・伊藤彰⼀
（千葉⼤学）



（昼休み 11:20／12:20-13:00）

ビジネス⼀般②（司会︓⼾村多郎）（D教室）

B-04
Government Mesh︓AIガバナンスと圏域
データメッシュを統合した新しい公共オペ
レーティングシステムの提案

⼤野邦久

B-05 『推し活』は現代⽇本の養⽣か︖ 越境する健
康⾏動の可能性

⼾村多郎(関⻄医療⼤学）・
中越康太郎（関⻄医療学園
専⾨学校）・北平⼤輔（株
式会社気象⼯学研究所）・
櫻井永遠(関⻄医療⼤学）・
村⽥信⼋（株式会社ムラタ
漢⽅）

B-06 事業としてみたグリーンインフラ整備の環境
効果計測に関する基礎的考察

秀島栄三（名古屋⼯業⼤
学）・新井優希（⽇本⼯営
都市空間株式会社）・
直海響（名古屋⼯業⼤学）

GBJ賞授与、受賞講演（13:00-14:00)（A教室）

基調講演（14:00-15:00)（A教室）
• アフリカ6億⼈の⽣活を劇的に変えるための - 泥臭さと

テクノロジー
牧浦⼟雅 ⽒
（Degas株式会社/ Degas Ghana Ltd. CEO）

（休憩 15:00-15:10）



午後の部(15:10-16:40)

応⽤データサイエンス（座⻑︓森⼀将）（A教室）

D-01
東京ディズニーランド・エレクトリ
カルパレードの動画視聴が来園意欲
に及ぼす影響－若年層を対象とした
実証分析－

浅川雅美（⽂教⼤学）・⼭根
歩⼼
（⽂教⼤学卒業⽣）

D-02
静かな退職（Quiet Quitting）およ
び⼼理的要因が主観的幸福感に与え
る影響

森本栄⼀（同志社⼤学）・
福林直（お茶の⽔⼥⼦⼤
学）・
森⼀将（千葉⼤学）

D-03
静かな退職（Quiet Quitting）と離
職傾向の予測可能性︓⼤学⽣模擬⾯
談を⽤いた⼈事評価と⼼理指標の統
合分析

森⼀将（千葉⼤学）・福林直
（お茶の⽔⼥⼦⼤学）・
⼤江朋⼦（帝京⼤学）・
髙⽊幸⼦（常磐⼤学）・
渋井進（⼤学改⾰⽀援・学位
授与機構）

⼥性部会企画セッション（公開講演会）（C教室）
• メディア組織における多様性と連携 ― ⽇韓⼥性記者

ネットワークの可能性
⼩坂佳⼦（講演者）・⼩⻄美穂（司会・指定討論者）

※この企画セッションのみ以下のZoomで公開します

チュートリアルセミナー（D教室）
• AI時代の教え⽅︓⼤学教育への事例をもとに
⽥川翔 先⽣（千葉⼤学）

https://kansai-ac-
jp.zoom.us/j/86874469303?pwd=Hl5MwFQdBTu6dwxOb5keclni
Mx1MHH.1 

ミーティング ID: 868 7446 9303 
パスコード: 602827



若⼿研究表彰、閉会挨拶（16:50-17:20) （A教室）
• 学会からのお知らせ
• 若⼿研究セッション表彰
•  閉会挨拶
中林美恵⼦先⽣
（グローバルビジネス学会会⻑／早稲⽥⼤学）

（休憩 16:40-16:50）

実⾏委員会
⾦森サヤ⼦（実⾏委員⻑、⼤阪⼤学）  
⼩⻄美穂 （関⻄学院⼤学） 
⼾村多郎（関⻄医療⼤学） 
仲浩史（関⻄学院⼤学）  
村井暁⼦（京都⼤学）  
村上啓⼆（⽴命館⼤学）  
森 ⼀将（千葉⼤学） 
椎葉 美耶⼦（事務局）

謝辞
研究発表会の開催にあたり、格別のご⽀援とご協⼒を賜りました
⼤阪⼤学関係各位、 ならびに運営に尽⼒された実⾏委員会の皆様
および事務局の椎葉美耶⼦様に、 謹んで深甚なる謝意を表します。 
また、講演者、講師ならびに各セッションの司会・コメンテーターの
皆様におかれましても、多⼤なるご協⼒を賜りましたことを、
ここに厚く御礼申し上げます。
併せて、本会開催に際しご寄付のご厚志を賜りました 村井暁⼦先⽣に
⼼より感謝申し上げます。 
最後に、本会にご参加くださいました皆様に篤く御礼申し上げます。
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